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+100
PROJETS / AN

+325 000
BÉNÉFICIAIRES / AN

+300
PARTICIPANT·E·S / AN 

SOUTENIR la conception de projets de 
développement et assurer leur suivi 

 MOBILISER des fonds auprès des collectivités 
publiques (DDC, État et Ville de Genève, 24 communes 
genevoises) pour financer nos missions 

ENCOURAGER le partage 
d’expérience et les formations 
entre les membres 

INFORMER la population 
genevoise des enjeux Nord-Sud

+200 000
PERSONNES SENSIBILISÉES / AN

 UN BUDGET DE 

+14 millions / an

Promouvoir 
un monde solidaire 
et durable

Favoriser 
l’équité et l’égalité
de genre

Lutter contre 
la pauvreté  
et les inégalités

Ses organisations membres actives à Genève 
dans la solidarité internationale soutiennent des 
projets menés avec leurs partenaires en Afrique, 
en Amérique latine et en Asie, aux côtés des 
populations vulnérables.

62 
 ORGANISATIONS
 MEMBRES

LE SENS DE NOS ACTIONS

UNE FAÎTIÈRE QUI CRÉE DU LIEN ENTRE LA SUISSE ET LES PAYS DU SUD

NOS MISSIONS

La FGC en bref



À nouveau, l’année 2023 a été marquée par un environnement mondial tendu 
et une situation géopolitique complexe. Le contexte de polycrise qui voit se 
cumuler au niveau international les tensions économiques, politiques, militaires, 
sécuritaires et environnementales, est désormais celui dans lequel opèrent de 
nombreuses organisations membres (OM) de la Fédération genevoise de coopé-
ration (FGC), en Afrique, en Asie et en Amérique latine. 
Au niveau suisse, de fortes pressions pèsent sur la coopération internationale. 
Le soutien que la Suisse entend apporter à l’Ukraine et à sa reconstruction le 
sera au détriment des budgets de la coopération au développement. S’y ajoutent 
le déficit des finances publiques fédérales et les coupes budgétaires associées, 
qui impacteront notamment l’aide publique au développement. 

Se mobiliser au sein de la FGC
Face à cette situation, la FGC continue de fédérer les énergies et de se mobiliser 
pour l’action, avec ses OM et leurs partenaires de terrain. La chaîne de solidarité 
qu’elle incarne est toujours aussi solide : elle relie les collectivités publiques 
qui financent les projets (121 en 2023), les 62 organisations membres qui les 
portent, leurs partenaires locaux avec qui ils sont conçus, les bénéficiaires dont 
ils améliorent les conditions de vie et les experts bénévoles membres des ins-
tances qui les analysent, soutenus par le Secrétariat. L’union de tous et toutes 
fait la force de l’ensemble et positionne la FGC comme un pôle de compétence 
au niveau genevois et fédéral. 
Ce Rapport annuel met en lumière les activités de chacun·e de ces acteurs et 
actrices. La confiance entre la FGC et les collectivités publiques qui la financent 
s’est notamment exprimée lors de la Conférence annuelle (lire en page 7). Les 
projets de développement, de partage des savoirs et d’information sont pré-
sentés avec des focus sur plusieurs d’entre eux, représentatifs des domaines 
d’activité des ONG sur le terrain et des ODD qu’ils contribuent à atteindre. Ils 
visent à diminuer la pauvreté, à soutenir les jeunes en situation de handicap, 
les mères adolescentes, d’ancien·ne·s enfants-soldats, à préserver des forêts, 

La solidarité à 
l’épreuve des crises
Dominique Rossier, Présidente

Catherine Schümperli Younossian, Secrétaire générale
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à développer une agriculture durable et respectueuse de l’environnement, à 
travers les méthodes de l’agroécologie et de l’agroforesterie et par des finan-
cements innovants (lire à partir de la page 26). 
Les activités d’information et de sensibilisation du public à la nécessité d’une 
coopération internationale forte, lors de tables rondes, de l’émission Esprit 
solidaire sur Léman Bleu (lire en page 12) ou grâce au nouveau site web (lire en 
page 11) sont également exposées.
Tout au long de l’année, un important processus participatif interne pour pré-
parer le Programme stratégique 2025-2028 a permis de resserrer les liens en 
réaffirmant une détermination et des valeurs communes. Les différentes acti-
vités de formation et de partage des savoirs, comme les cafés-débats (lire en 
page 14), sont d’autres moments précieux pour partager les expériences, amé-
liorer les pratiques, se mettre à l’écoute des partenaires et des enjeux sur le 
terrain. En 2023, la FGC et ses membres ont été particulièrement attentifs aux 
thématiques du nexus et de la localisation de l’aide (lire en page 10). Ces deux 
thèmes ont également été abordés au sein du FEDERESO, le réseau des sept 
fédérations cantonales de coopération internationale de Suisse latine, qui a vu 
un renforcement du travail en commun s’opérer. 

S’unir avec les autres fédérations cantonales
Le FEDERESO décuple la force de chacune des fédérations. Elles y gagnent en 
cohérence, en impact, en efficacité. Ainsi, leur engagement en faveur de la 
justice sociale et climatique en est plus fort encore.  
Pour la première fois, une demande commune de contribution financière pour 
les années 2025-2028 (lire en page 34) a été déposée auprès de la Direction du 
développement et de la coopération (DDC). Ce document éclaire le rôle des 
fédérations cantonales comme actrices de premier plan dans la coopération. 
Ensemble, elles rassemblent 250 organisations, elles peuvent compter sur près 
de 200 expert·e·s bénévoles, elles mobilisent annuellement plus de 22 millions 
de francs de fonds publics auprès d’une centaine de communes et neuf cantons 
suisses. Ensemble, elles soutiennent quelque 280 projets, dont ont bénéficié 
plus de 1,5 million de personnes.

Soyons solidaires maintenant
Alors que l’extrême pauvreté reste une réalité dans tous les pays de nos inter-
ventions et que les inégalités continuent à se creuser, il est plus nécessaire que 
jamais de respecter les engagements pris au titre de la coopération au déve-
loppement. Nous continuerons à soutenir les initiatives des populations du Sud 
global afin qu’elles parviennent à améliorer leurs conditions de vie malgré la 
crise climatique et à œuvrer en Suisse pour que les moyens dévolus à la soli-
darité internationale soient maintenus, voire augmentés. 
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La FGC 
en 2023

1

Photo : la cueillette de 
champignons dans le cadre  
du projet de gestion 
communautaire des forêts 
porté par ADAP, en Tanzanie. 
© ADAP



Après vingt-cinq ans passés à la rue Amat, 
la FGC a déménagé en mars 2023 près du 
Palais Wilson, au 22A rue Rothschild. Les 
locaux, propriété de l’Institut de hautes 
études internationales et du développement 
(IHEID), ont jadis abrité la bibliothèque de 
l’IUED. Vaste, spacieux, lumineux et doté 
d’une salle de conférences, ce nouveau lieu 
offre un cadre de travail favorisant les 
échanges, les rencontres et les synergies. 
L’inauguration des locaux a eu lieu à la suite 
de la Conférence annuelle avec les collecti-
vités publiques partenaires, le mardi 10 oc-
tobre 2023. Ambiance chaleureuse pour cet 
événement, auquel plus de 130 personnes 
– des personnalités politiques, des représen-
tant·e·s des OM et des instances, ainsi que 
des membres du réseau de la FGC – ont par-
ticipé. La soirée a été féconde en échanges. 
En ouverture, les orateurs et oratrices ont 
rappelé à quel point la solidarité internatio-
nale reste capitale dans la période actuelle, 
où les crises se superposent au niveau mon-
dial, et souligné que la FGC joue un rôle clé 

comme pôle de compétence et partenaire 
des collectivités publiques. Ensemble, il 
s’agit d’œuvrer en faveur d’un monde qui « ne 
laisse personne de côté », pour reprendre les 
termes du Programme de développement 
durable des Nations Unies. 
Après le discours de la présidente de la FGC, 
Dominique Rossier, plusieurs représen-
tant·e·s des collectivités publiques parte-
naires ont pris la parole : la conseillère 
d’État Nathalie Fontanet  1  ; le maire de 
Genève Alfonso Gomez  2  ; Pia Hänni, cheffe 
de la section des ONG suisses de la DCC  3  ; 
Gilbert Vonlanthen, président sortant de 
l’ACG et maire de Bernex  4 , ainsi que Marie-
Laure Salles, directrice de l’IHEID  5  (voir 
photos page suivante). 
Les interventions ont rappelé les liens pri-
vilégiés entre la FGC et l’IHEID, l’importance 
de l’Agenda 2030 comme cadre de référence 
pour la coopération au développement, le 
chemin qu’il reste à parcourir pour atteindre 
les ODD et le rôle clé du tissu associatif ge-
nevois pour contribuer à leur réalisation.

Nouveaux locaux de la FGC : 
inauguration et discours solidaires 
L’emménagement de la FGC à la rue Rothschild a constitué l’un des points 
forts de 2023. L’inauguration a attiré un public nombreux composé d’élu·e·s 
et de membres du réseau de la Fédération. L’événement était couplé à la 
rencontre annuelle avec les collectivités publiques partenaires.
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Marie-Laure Salles, directrice de l'IHEID ; Aurélien Ghose, représentant de 
l'ONG Rise Uganda ; la conseillère d'État Nathalie Fontanet et la  présidente 
de la FGC, Dominique Rossier, coupent le ruban d'inauguration. 

Le conseiller aux États Carlo Sommaruga en discussion avec l’ancienne et la 
nouvelle directrice du Service de la solidarité internationale du Canton de Genève, 
Maria Jesus Alonso Lormand et Anne de Riedmatten.©

D
av

id
 W

ag
ni

èr
es

 2

 3

 4

 5

 1

FÉDÉRATION GENEVOISE DE COOPÉRATION – RAPPORT ANNUEL 2023
8

LA FGC EN 2023



  Étienne Lezat, adjoint de direction du Service  
Agenda 21 de la Ville de Genève partage ses 
impressions à l’issue du market place. 

Innovation pour la Conférence annuelle
Les liens de confiance entre la FGC et ses 
collectivités publiques partenaires ont éga-
lement été salués lors de la Conférence 
annuelle avec les collectivités publiques 
partenaires qui s’est tenue le même jour. 
Des représentant·e·s de la Confédération 
(DDC), de l’État de Genève, de la Ville de 
Genève et de nombreuses communes gene-
voises (Bernex, Collex-Bossy, Confignon, 
Carouge, Grand-Saconnex, Onex, Plan-les-
Ouates, Pregny-Chambésy, Meyrin et 
Veyrier) ont pris part à ce rendez-vous an-
nuel entre la FGC et les pouvoirs publics qui 
la financent. 

Innovation en 2023 : un market place a été 
proposé par le Secrétariat. Organisé par sec-
teurs correspondant aux quatre objectifs du 
Programme stratégique, il a permis aux re-
présentant·e·s des collectivités publiques de 
déambuler entre les stands pour découvrir 
les fruits du travail de la Fédération et de 
certaines de ses OM. La modernisation des 
outils de gestion (lire en page 10), les sys-
tèmes de contrôle interne des ONG, les en-
jeux pour les projets de développement dans 
un monde en crise (localisation de l’aide, 
nexus), des exemples de projets de partage 
des savoirs et d’information, ainsi que le nou-
veau site web (lire en page 11) ont été pré-
sentés. Cette formule a rencontré un franc 
succès et a donné lieu à des discussions 
nourries avec les membres du Secrétariat et 
les représentant·e·s des OM. 

Christophe Roduit, secrétaire général de Terre des 
Hommes Suisse (jusqu'à fin avril 2024) et membre 
du Conseil (au centre), explique la politique 
climatique développée par son ONG à Gilbert 
Vonlanthen, maire de Bernex.

Marie-Françoise Sprüngli, présidente de Kallpa  
(à droite), explique le projet d'entrepreneuriat  
des jeunes au Pérou à la conseillère municipale
de Meyrin, Esther Um (au centre).
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Au cours de la troisième année de la straté-
gie 2021-2024, les thèmes suivants ont par-
ticulièrement occupé la FGC :

• modernisation des outils informatiques : 
le déploiement des nouveaux outils de ges-
tion s’est poursuivi tout au long de l’année. 
La solution retenue intègre la gestion in-
formatique des finances, des projets et des 
contacts ; elle va améliorer les échanges 
entre les OM et la FGC au long du cycle de 
projet. Les interactions avec les collectivi-
tés publiques seront également facilitées ; 

• préparation du Programme stratégique 
2025-2028 : un processus participatif, au-
quel ont pris part plus de 75 personnes, a 
permis de dresser collectivement le constat 
d’un monde en pleine évolution, de tirer un 
bilan intermédiaire de la période 2021-2024 
et de brosser des perspectives pour la pro-
chaine période quadriennale ; 

• articulation de la coopération au dévelop-
pement, de l’action humanitaire et de la 
promotion de la paix (triple nexus) : dans un 
monde en crise, où les contextes fragiles se 
multiplient, l’opérationnalisation du nexus a 
continué d’être un thème important pour la 
FGC. Face aux défis de concertation et de 
coordination des différents acteurs, l’objec-
tif est de présenter en 2024 un texte de ré-
férence pour l’ensemble de la FGC ; 

Parmi les axes de travail de l’année 2023, la poursuite de plusieurs 
grands chantiers qui courent sur l’ensemble de la période. 

Une troisième année sous le signe  
de la stratégie 2021-2024  

• enjeux de la localisation de l’aide : ce 
thème de réflexion au long cours pour as-
surer la qualité des projets a fait l’objet 
d’une journée de conférences et d’ateliers 
organisée par la DDC. La FGC y a assisté, ce 
qui a donné l’occasion de réfléchir à la si-
gnification concrète de cette approche et de 
ses implications dans les pratiques de 
coopération au développement. Parmi les 
sujets abordés : les dynamiques de pouvoir 
entre les acteurs, la manière d’adapter les 
pratiques, les exigences posées par les bail-
leurs du Nord par rapport aux besoins lo-
caux ou l’importance du renforcement des 
capacités sur le terrain ; 

• potentiel de l’approche psychosociale : 
reconnaissant que les crises humanitaires 
et les bouleversements environnementaux 
peuvent avoir des impacts profonds sur le 
bien-être mental et émotionnel des indivi-
dus et des communautés, la FGC a partici-
pé à l’atelier de la DDC sur ce sujet. La 
nécessité d’un soutien holistique, prenant 
en compte les besoins matériels, émotion-
nels et psychologiques des personnes af-
fectées par des contextes fragiles, a été 
mise en lumière, de même que le lien avec 
la promotion de la paix. Ce sujet a égale-
ment fait l’objet d’un café-débat (lire en 
page 14) avec les témoignages de trois OM 
de la FGC : la CSSR, Omoana et Secodev. 
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Parallèlement au chantier des outils de ges-
tion s’est déroulé celui de la refonte du site 
de la FGC : l’ancienne plateforme datait de 
2012 et ne répondait plus aux attentes et aux 
besoins des utilisateurs et utilisatrices. 
Le nouveau site a été développé avec la 
coopérative Vocables, spécialisée dans la 
communication web et print, et ancrée dans 
l’économie sociale et solidaire, à Genève. 
Il permet de mieux expliquer au public et 
aux collectivités publiques le travail de la 
Fédération et de ses OM, de les informer 
de leurs activités, ainsi que de mettre en 
évidence les projets de développement, 
d’information et de partage des savoirs 
qu’elles soutiennent. L’architecture du site 
est conçue pour offrir une navigation aisée 
et compréhensible. 

Parmi les nouveautés et innovations : 

• le menu latéral (hamburger) offre une 
vision globale des contenus et des accès 
directs aux pages les plus consultées ; 

• une infothèque permet de trouver, parmi 
les 300 pages et documents postés sur le 
site, des contenus relatifs à la coopération 
au développement, aux activités de la FGC 

Graphisme et architecture web totalement repensés : le site web 
modernisé a été mis en ligne le 13 septembre 2023, à l’adresse  
www.fgc.ch. Riche en contenus informatifs, il met en valeur le  
travail de la Fédération et de ses organisations membres (OM),  
en faisant la part belle aux images et aux vidéos. 

Un nouveau site web   
pour la FGC  

et des OM (publications, émissions Esprit 
solidaire, dossiers thématiques, actualités, 
etc.) ; ceci, grâce de puissants filtres de re-
cherche ;

• la rubrique « À l’agenda » a été dynami-
sée et les informations pratiques mises en 
évidence ;

• sur les pages « À l’agenda » et « Offres 
d’emploi », des formulaires en ligne per-
mettent de proposer un événement ou de 
poster une offre ; 

• la version du site adaptée pour mobile a 
été particulièrement soignée. 

La page d'accueil du nouveau site. 
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L’émission Esprit solidaire s’est poursuivie 
en 2023 avec une nouvelle présentatrice : 
Lucie Hainaut, que nous remercions chaleu-
reusement. Programmé le mardi à 20h avec 
de nombreuses rediffusions, le magazine 
présente chaque mois le projet d’une orga-
nisation membre de la FGC ou un thème d’ac-
tualité dans le domaine de la coopération. 

Collaboration fructueuse  
avec Léman Bleu  

1.  Formation en ligne sur le genre et le 
développement : IHEID.

2.  Prévention des violences faites aux 
femmes et aux filles au Sénégal :  
COMMISSION DE LA SOLIDARITÉ 
INTERNATIONALE DU SIT.

3.  Formation des jeunes à l’agroécolo-
gie et à l’hôtellerie-restauration au 
Bénin : TEREO (ex-Tourism for Help).

4.  Promotion de l’agroécologie au 
Burundi : IRED.

5.  Le théâtre comme outil de dévelop-
pement à Kinshasa : ASSOTIC. 

En 2023, les émissions ont été consacrées aux sujets suivants : 
6.  Promotion de l’agroforesterie au 

Burkina Faso : GRAINE DE BAOBAB. 
7.  Soutien aux enfants et aux jeunes 

autistes ou en situation de handicap 
mental au Burkina Faso : 

 E-CHANGER – GENÈVE.

8.  Soutien aux enfants et aux jeunes par 
l’art-thérapie au Pérou : MCI. 

9.  Protection des zones forestières en 
Tanzanie : ADAP.

10.  Culture du moringa pour lutter contre 
la malnutrition au Burkina Faso : 

AS-CEAS.

En 2023, l’audience de l’émission a forte-
ment progressé : plus de 150 000 personnes 
ont regardé Esprit solidaire. S’y ajoutent celle 
de la page Facebook de Léman Bleu (plus de 
26 000 vues) ainsi que le relais du magazine 
sur le site de la FGC, ses réseaux sociaux 
et sa chaîne YouTube, où tous les épisodes 
peuvent être revus en replay. 

LA FGC A PARTICIPÉ AUX MANIFESTATIONS SUIVANTES :

03.10 :   table ronde du Club suisse de la presse, « Aide au développement et  
humanitaire : le financement de certaines ONG est-il en danger ? » ;

17 – 18.11 :   Soliway (Salon des solidarités et des métiers de l’humanitaire), table ronde 
sur le nexus, stand et installation de réalité virtuelle 360° sur le monde ;

17.11 :  cérémonie d’ouverture du festival Filmar en América Latina ; 
26.11 :   remise du Prix du public au film péruvien Diógenes, de Leonardo Barbuy, 

en partenariat avec emp’ACT et Solidar Suisse Genève, lors de la cérémonie 
de clôture de Filmar.
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En 2023, le Secrétariat a compté neuf collaboratrices 
et collaborateurs, soit 7,1 équivalents plein temps (voir 
en page 35). Des mandats d’appui pour l’analyse et le 
suivi des projets de développement s’y sont ajoutés. 
Après le départ de Mélanie Rouquier, Anastasios 
Tsingos a repris le poste de coordinateur des projets 
d’information de mars 2023 à mars 2024. Ancien assis-
tant parlementaire, il a mis au service de la FGC des 
compétences acquises dans un parcours dédié au sou-
tien des migrant·e·s ; il a désormais retrouvé un poste 
dans ce domaine. 
En décembre 2023, la FGC a pris congé de Marie 
Iskander au terme d’un mandat de deux ans et demi 
en tant que coordonnatrice des projets informatiques. 
Pour assurer la continuité, un poste de chargé d’admi-
nistration et informatique a été repourvu, à 50 %, avec 
un contrat à durée déterminée pour l’année 2024. 
Trois civilistes se sont succédé pour renforcer le 
Secrétariat : Christian Favre, Noé Fleury et Simon 
Chappatte. Leurs tâches ont principalement concerné 
l’archivage des documents de la FGC, l’appui au démé-
nagement et à la préparation du nouveau site web.  

Changements au Secrétariat
↑  Le Secrétariat de la FGC  

(de gauche à droite) : 
Marie Iskander 
Coordinatrice de projet IT 

Bruno Carvas
Chargé de la comptabilité  
et de l'administration 

Émilie Anderson Mottier 
Coordinatrice des 
projets de développement

Michaela Büschi
Coordinatrice du  
partage des savoirs

Catherine Schümperli Younossian 
Secrétaire générale  

Marjolaine Rion
Coordinatrice des 
projets de développement 

Anastasios Tsingos
Coordinateur des 
projets d'information

Catherine Dubouloz Chantre 
Chargée de communication 

Florian Tissot
Secrétaire exécutif  
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En 2023, une mission de terrain a été or-
ganisée au Burundi dans le cadre d’un pro-
jet de partage des savoirs : l’atelier sur le 
financement du monde rural (voir page 31), 
organisé par Philea et l’IRED avec l’appui 
de la Plateforme souveraineté alimentaire 
(PSA) d’organisations membres (OM) de la 
FGC. Michaela Büschi, coordinatrice du 
partage des savoirs, a participé à l’atelier, 
a suivi son déroulement et épaulé l'équipe 
d'encadrement, elle a échangé avec les 
partenaires des OM et tiré des enseigne-
ments utiles pour le contenu du guide sur 
la capitalisation en cours de rédaction (voir 
ci-dessous). Ce fut aussi l’occasion de visi-
ter des projets soutenus par la FGC, menés 
par Philea, l’IRED et leurs partenaires dans 
la capitale Bujumbura et les environs de 
Gitega, de rencontrer des bénéficiaires et 
d’échanger dans un cadre dévolu à la ré-
colte des bonnes pratiques. 

La PSA a coorganisé cette rencontre, qui a 
rassemblé 16 partenaires de huit OM de la 
FGC. L’occasion pour nombre de leurs re-
présentant·e·s de se retrouver après les 
ateliers précédents, au Togo en 2017 et au 
Sénégal en 2021. 

Partage des savoirs : 
les points forts 2023 
En 2023, la FGC a continué d’encourager le partage d’expériences,  
les échanges et la réflexion. Moments forts de l’année :  
la mission de terrain au Burundi, la rédaction du guide sur 
la capitalisation, les cafés-débats et les formations.

Guide sur la capitalisation 
Cette année a également été consacrée à 
l’avancement du guide sur la capitalisation 
des expériences. Il est porté par la FGC, avec 
l’appui de la Fedevaco et une forte implica-
tion des commissaires bénévoles des 
Commissions de partage des savoirs gene-
voise et vaudoise. À titre d’illustrations ins-
pirantes, des OM collaborent à la rédaction 
de fiches pratiques qui illustrent leurs dé-
marches de capitalisation. Le guide propo-
sera également un accompagnement 
méthodologique et des outils pratiques. Ces 
éléments se basent sur le contenu de la for-
mation sur la capitalisation des expériences, 
proposée par Isango depuis 2019, sur la lit-
térature existante, ainsi que sur les expé-
riences issues des projets de partage des 
savoirs. La publication est prévue en 2025.

Cafés-débats et formations
Au total, cinq cafés-débats ont été organisés 
en 2023, parmi lesquels :
• en janvier : sensibilisation et information 
à la cybersécurité en collaboration avec le 
CyberPeace Institute ; 
• en mai : regards croisés entre Amérique 
latine et Afrique sur les liens entre les 

→  Visite de terrain  
lors de l’atelier sur le 
financement du monde 
rural. ©Isabelle Lejeune

FÉDÉRATION GENEVOISE DE COOPÉRATION – RAPPORT ANNUEL 2023
14

LA FGC EN 2023



questions de lutte contre les violences faites 
aux femmes et la souveraineté alimentaire ;
• en novembre : partage des expériences et 
approches de trois OM (Omoana, la CSSR et 
Secodev) dans le domaine psychosocial ain-
si que la santé mentale et présentation du 
manuel d’Omoana sur le sujet.
 
La FGC a reconduit son programme de for-
mation en partenariat avec le centre Isango. 
Quatorze modules ont été proposés dans 
trois catégories d’action : travailler sur le 
terrain ; susciter la participation et renfor-
cer le pouvoir d'agir (empowerment) ; déve-
lopper la qualité des projets et des 
organisations. Au niveau des formations 
internes, la FGC a renouvelé les journées 
dédiées aux outils de suivi des projets de 
développement, ainsi qu’aux canevas pour 
le dépôt de projet. 

Plateforme souveraineté alimentaire (PSA)
La forte dynamique d’échange et de ré-

flexion des 15 membres de la PSA et de leurs 
partenaires sur le terrain s’est poursuivie. 
Un café-débat et trois webinaires (qui 
peuvent être revus sur le site web de la PSA) 
ont permis des discussions nourries sur les 
thèmes suivants : 
• en janvier et mars : « Le plaidoyer pour 
l'action ! », mode d'emploi du kit pédago-
gique, à l’intention du réseau de la FGC et 
de la PSA ;
• en juin : « Des pratiques agroécologiques 
à grande échelle : l’exemple du Burkina 
Faso » ;
• en novembre : « Promouvoir les produits 
locaux, relever le défi de la vente ».

Les organisations de la PSA ont aussi pro-
posé des activités d’information, par 
exemple lors de la Journée sur le droit à 
l’alimentation en octobre : « Faites de 
l’agroécologie ! », à Meyrin, et table ronde 
« L’agroécologie, où en est-on, au Nord et au 
Sud ? », au Palais Eynard. 



Les projets 
financés  
par la FGC 
en 2023

Photo : au Burundi, une femme 
bénéficiaire du projet de  
Philea sur le financement du 
développement des exploitations 
familiales. © Michaela Büschi
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Trois plans d’action et 
118 projets financés en 2023

• Projets de développement : en 2023, 
107 projets de développement et trois plans 
d’action présentés par 40 OM ont été finan-
cés par l’intermédiaire de la FGC pour un 
montant de 12,08 millions de francs suisses. 
Au total, pour l’ensemble du cycle de pro-
jets, 162 projets et trois plans d’action ont 
été suivis par le Secrétariat. La Commission 
technique qui les analyse s’est réunie à  
38 reprises. Pour garantir la qualité des 
projets, ce travail nécessite de plus en plus 
d’adaptabilité afin de répondre au mieux 
aux besoins des bénéficiaires, des parte-
naires locaux et des OM compte tenu du 
contexte de polycrise. 

• Projets d’information : sept projets ont 
été examinés par la Commission d’infor-
mation qui s’est réunie à six reprises : 
cinq préavis positifs ont été émis pour des 
grands projets d’information (du CETIM, de 
l’association Cinéma des Trois Mondes, 
d'Enfants du Monde, de l’IRHA et d’Omoana), 

et deux appréciations positives pour les 
petits projets d’information (FH Suisse et 
Terre des Hommes Suisse). 

• Projets de partage des savoirs : en 2023, 
trois projets ont été étudiés par la 
Commission de partage des savoirs (CPDS), 
ils ont bénéficié d’un préavis positif et ont 
été soutenus. Il s’agit de trois projets 
d’échanges et apprentissages d’emp’ACT, 
de Philea pour la PSA (voir en page 31) et 
de l’IRHA. La Plateforme sur la souverai-
neté alimentaire (voir en page 15) est éga-
lement accompagnée par la CPDS et 
soutenue financièrement. La Commission 
s’est réunie lors de onze séances.

Au total, en 2023, trois plans d’action et 
118  projets ont été financés via la FGC 
(trois plans d’action et 107 projets de déve-
loppement ; sept projets d’information et 
quatre dans le champ du partage des sa-
voirs).  

L’accompagnement, le suivi, l’évaluation et le financement 
des projets soumis par les organisations membres 
(OM) forment le cœur des activités de la FGC.
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Des projets menés 
sur quatre continents
En 2023, quelque 12,4 millions de 
francs ont été consacrés aux projets de 
développement, de partage des savoirs et 
d’information soumis par les organisations 
membres. Plus de la moitié du financement 
consacré aux projets est dédié aux 
interventions en Afrique (55,51 %). Plus 
d’un tiers des montants est consacré aux 
projets de développement en Amérique 
latine (35,47 %). L’Asie et le Moyen-Orient 
suivent en troisième position (6,66 %). Les 
projets en Europe (Suisse) concernent 
l’information du public aux enjeux de 
développement et le partage des savoirs. 

55,51 %

6,66 %

2,36 %

35,47 %

AMÉRIQUE
LATINE

ASIE ET
MOYEN-ORIENT EUROPE

AFRIQUE

43 P1

2 PA2

AMÉRIQUE CENTRALE ET DU SUD

1. PÉROU 12 P1 / – CHF 1 169 011 9.41 %

2. COLOMBIE 6 P  / – CHF 607 251 4.89 %

3. BOLIVIE 5 P / 1PA2 CHF 578 039 4.65 %
4. GUATEMALA 5 P / 1PA CHF 549 231 4.42 %
5. BRÉSIL 5 P / 1PA CHF 451 160 3.63 %
6. NICARAGUA 2 P / –  CHF 235 595 1.90 %
7. MEXIQUE 2 P / – CHF 233 555 1.88 %
8. ÉQUATEUR 2 P / – CHF 193 491 1.56 %
9. HAÏTI 1 P / 1PA CHF 131 854 1.06 %
10. URUGUAY 1 P / – CHF 100 000 0.81 %
11. SALVADOR 1 P / – CHF 94 367 0.76 %
12. ARGENTINE 1 P / – CHF 62 903 0.51 %

Total : CHF 4 406 458      

RÉPARTITION 
DES PROjETS 

FINANCÉS PAR ZONE 
GÉOGRAPHIQUE
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1. BANGLADESH  1 P / 1 PA  CHF 169 890 1.37 %

2. BHOUTAN 1 P / – CHF 134 691 1.08 %

3. PALESTINE 1 P / – CHF 116 184 0.94 %

4. INDONÉSIE 1 P / – CHF 100 000 0.81 %

5. NÉPAL 1 P / – CHF 100 000 0.81 %

6. INDE 1P / 1 PA CHF 78 579 0.63%

7. THAÏLANDE 1 P / – CHF 70 000 0.56 %

8. AFGHANISTAN 2 P / – CHF 28 845 0.23 %

9. CAMBODGE 1 P / – CHF 28 909 0.23 %

1  P : Projet 

10 P

2 PATotal : CHF 827 098   

ASIE ET MOYEN-ORIENT

Les numéros sur la carte 
renvoient aux pays concernés 
dans les listes ci-dessous. 

1. BURKINA FASO 9 P / 1 PA CHF 1 140 792 9.18 %

2. RDC 3 P / 1 PA CHF 776 993 6.26 %

3. TANZANIE 5 P / 1 PA CHF 767 972 6.18 %
4. SÉNÉGAL 6 P / 1 PA CHF 759 967 6.12 %

5. BURUNDI 7 P /1 PA CHF 694 458 5.59 %
6. TOGO 6 P / – CHF 601 482 4.84 %

7. OUGANDA 6 P / – CHF 596 632 4.80 %

8. MALI 4 P / 1PA CHF 454 531 3.66 %

9. MADAGASCAR 3 P / – CHF 384 975 3.10 %

10. RWANDA  1 P / 1 PA CHF 380 245 3.06 %

11. TCHAD 1 P / – CHF 104 000 0.84 %

12. BÉNIN 1 P / – CHF 100 000 0.81 %

13. GUINÉE   2 P / – CHF 73 806 0.59 %

14. NIGER 1 P / – CHF 35 895 0.29 %

15. CÔTE D'IVOIRE  1 P / – CHF 23 424 0.19 %

56 P 

3 PATotal : CHF 6 895 172        

AFRIQUE

1. SUISSE3 9 P / – CHF 292 936 2.36 %

9 P

0 PATotal : CHF 292 936    

EUROPE

2   PA : Plan d'action (pays couverts par les PA d'Enfants 
du Monde, de Secodev et de Terre des Hommes Suisse) 

3   Projets d'information, de partage des 
savoirs et Plateforme thématique sur  
la souveraineté alimentaire
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AFRIQUE (EN CHF)

BÉNIN  100 000  

Centre Nonvignon, formation 
professionnelle pour des jeunes 
défavorisé·e·s

TERE 100 000  

BURKINA FASO 1 140 792  

Renforcement de l'éducation bi  
et plurilingue par l'interculturalité 
et la communication non violente

SOLI 79 250  

Développement rural villageois  
par l'agroécologie

BAOB 164 380  

Plan d'action d'Enfants du Monde 
2021-2024

EDM 219 779  

Appui à l'économie sociale et solidaire IRED 99 100  

Inclusion financière des femmes : 
vers une réduction de la pauvreté  
et une prospérité partagée 

PHIL  99 250  

Formation en ligne en genre  
et développement 

IHEID  189 700  

Valorisation des ressources 
alimentaires pour améliorer  
la nutrition des femmes allaitantes 
et des enfants

CEAS  79 753  

Promotion de  l'éducation inclusive 
et de la participation citoyenne  
des personnes vulnérables

ECHA  40 180  

Agriculture responsable dans  
les exploitations familiales à Irim 

KAIC  149 400  

Autonomisation d'un partenaire  
par un programme de formation

ECHA  20 000  

BURUNDI    694 458      

Plan d'action de Secodev 2020-2024 SDEV  92 195  

Financement pour le développement 
des exploitations familiales

PHIL  32 704  

Emploi et auto-emploi des jeunes IRED  106 850  

Agroécologie par la formation  
et le plaidoyer des organisations 
paysannes 

IRED  141 309  

Renforcement de la certification des 
coopératives de caféiculteur·trice·s 

IRED  90 000  

Amélioration des revenus et  
de l'emploi au sein des coopératives 
de la région du Kirimiro

PHIL  99 400  

Alternatives de financement et de 
développement des exploitations 
familiales

PHIL  107 000  

PDS    Atelier international d'échanges 
et d'apprentissage sur le 
financement du monde rural

PHIL  25 000  

CÔTE D’IVOIRE  23 424  

Accompagnement syndical en 
protection sociale et formalisation 
de l'économie informelle 

SIT  23 424  

GUINÉE    73 806      

Formation de jeunes défavorisé·e·s 
en Guinée forestière

SIT  33 806  

Formation des jeunes  
en situation précaire

SIT  40 000  

MADAGASCAR    384 975      

Hydroélectricité pour  
le développement durable  
et la conservation de la forêt

CEAS  119 738  

Soutien aux pêcheurs et gestion 
durable des lacs

GLOC  194 100  

Activités génératrices de revenus 
pour les femmes dans l’extrême 
pauvreté

GLOC  71 137  

MALI    454 531      

Plan d'action de Secodev 2020-2024 SDEV  69 084  

Sécurité alimentaire  
et entrepreneuriat rural

SUDE  96 550  

Sécurité alimentaire  
et leadership féminin

SUDE  113 155  

Agroécologie en zone périurbaine TERE  105 742  

Renforcement du développement lo-
cal pour la stabilité sociale et la paix

SUDE  70 000  

NIGER   35 895    

Production et commercialisation  
de produits agricoles écologiques

SWGE  35 895  

OUGANDA    596 632  

Réhabilitation et autonomisation 
d'enfants séropositif·ive·s  
et malnutri·e·s

OMOA  83 900  

Agroécologie et promotion  
de la nutrition

FH  184 699  

Prise en charge des troubles  
de la santé liés aux traumatismes

OMOA  124 250  
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AMÉRIQUE CENTRALE  
ET DU SUD (EN CHF)

Agriculture durable pour  
la réintégration des enfants  
et des jeunes de la rue

EIRE  98 471  

Vers une réintégration des 
enfants-soldats à travers la 
formation, la promotion de la paix, 
le pardon et la réconciliation

EIRE  41 312  

Les jeunes pour le développement 
économique et social

OMOA  64 000  

RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE  
DU CONGO (RDC)

   776 993      

Plan d'action de Secodev 2020-2024 SDEV  526 143  

Vulgarisation des pratiques 
agroécologiques 

FH  50 850  

Promotion du théâtre en milieu 
scolaire à Kinshasa

ASSO  80 000  

Agroécologie, apiculture et riziculture FH  120 000  

RWANDA    380 245      

Plan d’action de Secodev 2020-2024 SDEV  262 579  

Travaillons ensemble pour  
notre développement

FH  117 666  

SÉNÉGAL  759 967      

Lutte contre le VIH/sida dans  
le bassin du fleuve Sénégal

JACO  37 263  

Plan d'action de Terre des Hommes 
Suisse 2021-2024

TDH  83 534  

Professionnel·le·s pour la maîtrise 
de l'énergie solaire solidaire

ACCE  23 188  

Appui à la transition vers des 
territoires agroécologiques

IRHA  196 450  

Réhabilitation et production  
de l'habitat

URBA  194 125  

Du champ à l'assiette TERE  109 526  

Accompagnement de la gestion des 
déchets par l'éducation et le plaidoyer

CEAS  115 881  

TANZANIE    767 972      

Plan d'action d'Enfants du Monde 
2021-2024

EDM  32 967  

Gestion communautaire  
des ressources forestières

ADAP  7 066  

Gestion durable de la réserve 
villageoise d'Ipole

ADAP  198 925  

Cogestion villageoise des forêts  
du corridor Katavi

ADAP  167 945  

Pour de meilleures conditions  
dans les mines d'or artisanales

SWGE  175 885  

Gestion communautaire des forêts ADAP  185 184  

TCHAD    104 000      

Des variétés oubliées de céréales  
et de légumes pour lutter contre  
la malnutrition

SWGE  104 000  

TOGO    601 482      

Appui à la gouvernance et au déve-
loppement économique local durable

EMPA  100 000  

Entrepreneuriat agricole durable 
porteur de développement 
économique local

EMPA  128 505  

Accès à l'eau et à l'assainissement  
en milieu rural

UAT  84 700  

Renforcement de la sécurité 
alimentaire

EMPA  130 000  

Conditions favorables  
pour l'éducation de base

UAT  115 000  

Gouvernance et dynamiques  
de territoires

EMPA  43 277  

ARGENTINE  62 903  

Appui au peuple Mbyá Guaraní MCI  62 903  

BOLIVIE    578 039      

Plan d'action de Terre des Hommes 
Suisse 2021-2024 

TDH  148 845  

Renforcement du service intégral 
pour les personnes les plus 
vulnérables au VIH

CSSR  25 305  

Des potagers sociaux pour  
une alimentation saine

ECHA  55 884  

Renforcement des services de santé 
sexuelle pour les adolescent·e·s  
de Cochabamba

IDH  104 700  

Programme d'appui au 
développement municipal

SOLI  120 000  

Réponse communautaire face  
au VIH/Sida

CSSR  123 305  
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BRÉSIL    451 160     

Plan d'action de Terre des Hommes 
Suisse 2021-2024 

TDH  136 132  

Souveraineté alimentaire à travers 
la solidarité internationale Sud-Sud 

ECHA  6 506  

Sécurité foncière des communautés 
urbaines

URBA  79 700  

Renforcement de la gouvernance 
des Yanomami

MCI  151 580  

Agroécologie et féminisme  
dans le Vale do Ribeira

EFI  42 242  

Promotion de l'artisanat et de 
l'agriculture biologique pour 
l'autonomie des femmes

ECHA  35 000  

COLOMBIE    607 251     

Développement territorial 
post-Accord de paix au Catatumbo

IHEID  176 017  

Gestion communautaire de l'eau EMPA  111 400  

Gestion communautaire  
pour l'accès à l'eau potable

EMPA  94 180  

Préservation de l'environnement 
par le renforcement des 
communautés indigènes embera

MCI  120 399  

Centre de formation et de développe-
ment socioéconomique pour les pa-
rents des enfants du foyer Bambi

BAMB  82 400  

PDS     Rencontre « Horizons » pour 
la gestion communautaire  
de l’eau en Amérique latine

EMPA  22 855 

ÉQUATEUR    193 491      

Amélioration de la santé  
de la population amazonienne  
dans les zones pétrolières

CSSR  89 700  

Le poids des mots et le choc de 
l'image pour l'identité culturelle 
kichwa

TRAD  103 791  

GUATEMALA    549 231      

Pour un meilleur accès aux soins CSSR  129 870  

Plan d'action d'Enfants du Monde 
2021-2024

EDM  69 905  

Amélioration de la santé materno-
infantile dans le département de 
Quetzaltenango

CSSR   112 752  

Renforcement de l'identité culturelle 
et de la langue maya

TRAD  22 319  

Création d'opportunités économiques 
et entrepreneuriales durables 

HELV  178 950  

Revitalisation et sauvegarde  
de la langue maya poqom

TRAD  35 435  

HAÏTI   131 854    

Plan d'action de Terre des Hommes 
Suisse 2021-2024 

TDH  61 854  

Promotion de la société civile  
et de la  participation citoyenne

EIRE  70 000  

MEXIQUE    233 555      

Amélioration de la prévention  
de la santé au Chiapas 

CSSR   34 905  

Permaculture et amélioration  
de l'habitat 

MADR  198 650  

NICARAGUA    235 595      

Appui aux coopératives d'habitation 
et au droit au logement 

URBA  86 276  

Résilience des communautés pay-
sannes au changement climatique

ANS  149 319  

PÉROU 1 169 011      

Amélioration des perspectives  
des jeunes

KALL  4 325  

Insertion professionnelle pour  
les jeunes en situation de handicap  
et les mères adolescentes

KALL  96 505  

Reconnaissance du rôle des femmes 
haut-andines

EMPA  98 500  

Développement et défense des 
droits des communautés kichwa

MCI  79 057  

Promotion des droits des filles  
pour la restitution et la promotion 
de leurs droits

EMPA  103 165  

Promotion des droits des femmes, 
lutte contre la faim et le 
changement climatique

EFI  139 700  

Justice environnementale pour les 
femmes amazoniennes et andines

EFI  142 505  

« Ciudad Mujer » : égalité de genre 
et empowerment des femmes pour 
le droit à la ville à Lima 

EMPA  124 691  

Renforcement des capacités scolaires 
et sociales d'enfants vulnérables en 
Amazonie péruvienne

MCI  143 451  

Amélioration des perspectives 
d’avenir de la jeunesse

KALL  56 292  
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ASIE ET MOYEN-ORIENT (EN CHF)
EUROPE (EN CHF)

BANGLADESH  169 890

Plan d'action d'Enfants du Monde 
2021-2024 

EDM  109 890  

Renforcement du mouvement de 
l’habitat participatif au Bangladesh

URBA  60 000  

BHOUTAN  134 691  

Décentralisation et gouvernance locale HELV  134 691  

CAMBODGE  28 909  

Renforcement des programmes  
en faveur des personnes atteintes  
de la lèpre

CIOM  28 909  

INDE  78 579  

Conservation de semences 
traditionnelles pour les paysan·ne·s 
du Tamil Nadu 

FDNF  33 945  

Plan d'action de Terre des Hommes 
Suisse 2021-2024

TDH  44 634  

INDONÉSIE  100 000  

Habitat participatif et coopératif URBA  100 000  

NÉPAL  100 000  

Communautés de pluie :  
gestion intégrée de l'écosystème  
et des ressources en eau

IRHA  100 000  

SUISSE  292 936  

PDS    Stratégie 2021-2024 de  
la Plateforme souveraineté 
alimentaire

TERE  29 841  

PI    Résilience : s'inspirer de  
la jeunesse ougandaise

OMOA  46 104  

PI    Fiches pédagogiques : garantir 
la protection des enfants et leur 
accès à l’éducation en contexte 
d’insécurité, en Colombie

TDH  5 985  

PDS     Partager et renforcer la prise 
en compte de la gestion de 
l’eau de pluie dans les projets

IRHA  21 218  

PI    Droits des enfants en images : 
regards croisés Nord-Sud

EDM  42 458  

PI    25e édition du Festival Filmar 
en América Latina

CTM  50 000  

PI    Pages Solidarité du Courrier CETI 50 000

PI    Agroécologie et produits 
éco-équitables pour tous  
et toutes : à Genève et au Sud,  
où en est-on ?

FH  6 000  

PI    Projet PluiË – Promouvoir de 
manière LUdique et Innovante 
l’Eau de pluie

IRHA  41 330  

TOTAL PROJETS DE DÉVELOPPEMENT   12 080 873 CHF
TOTAL PROJETS D’INFORMATION PI   241 877 CHF
TOTAL PROJETS PARTAGE DES SAVOIRS PDS  98 914 CHF

TOTAL DES CONTRIBUTIONS VERSÉES  12 421 664 CHF

CAS, formation continue en ligne 
genre et développement en 
Amérique latine et aux Caraïbes

IHEID  80 820  

Genre, bonne gouvernance  
et lutte contre la corruption

EFI  100 000  

SALVADOR    94 367      

Une vie sans violence SOLI  94 367  

URUGUAY  100 000  

Éducation et renforcement  
des femmes pour un logement 
convenable

URBA  100 000  

THAÏLANDE  70 000  

Réseau pour l'habitat participatif  
et le droit au logement

URBA  70 000  

AFGHANISTAN  28 845  

Éducation civique sur les droits  
des femmes

AWRA  10 000  

Minibus de santé pour des villages 
ruraux

AWRA  18 845  

PALESTINE  116 184  

Amélioration de la santé mentale  
des enfants palestiniens ex-détenus 
par la dramathérapie

CSSR  116 184  
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La FGC contribue à la réalisation de l’Agenda 
2030 dans son domaine d’expertise : la 
coopération au développement. Globalement, 
les activités de la Fédération et celles de ses 
organisations membres couvrent l’ensemble 
des 17 ODD (voir le graphique ci-contre). 
Par rapport aux deux années précédentes, 
la part de projets liée à chaque ODD reste 
stable avec de légères variations. Les pre-
miers objectifs que les projets contribuent à 
atteindre restent les mêmes. Le pourcentage 
de ceux favorisant l’égalité de genre (ODD 5) 
baisse légèrement pour se rapprocher de 
celui des activités visant à diminuer la pau-
vreté (ODD 1). 
À la troisième place, 31 % des projets ont 
pour but une éducation de qualité (ODD 4). 
Un exemple : celui de Kallpa au Pérou, qui 
offre des services gratuits de formation, 
d’orientation professionnelle et d’aide à la 
recherche d’emploi aux jeunes en situation 
de handicap et aux mères adolescentes (pré-
senté en page 26) ; ce projet participe éga-
lement à d’autres ODD, notamment la 
réduction de la pauvreté (ODD1) ainsi que la 
promotion du travail décent et de la crois-
sance économique (ODD 8). 
L'ODD 8 (29 %) arrive en quatrième position. 
Le projet de soutien à l’entrepreneuriat agri-
cole durable au Togo, soutenu par emp’ACT 

La contribution des projets 
à la réalisation des ODD

(présenté en page 27) relève également de 
cet objectif. Juste derrière (28 %) figurent les 
projets visant à éliminer la faim, assurer la 
sécurité alimentaire, améliorer la nutrition 
et promouvoir l’agriculture durable (ODD 2). 
Les activités de développement dans le do-
maine de l’agroécologie et de la souveraineté 
alimentaire sont liées à l’ODD 2, comme 
l’atelier international sur le financement du 
monde rural, organisé au Burundi (lire en 
page 31). 
Suivent les projets ayant pour but la réduc-
tion des inégalités (ODD 10), puis ceux per-
mettant à tous et toutes de vivre en bonne 
santé (ODD 3), un peu plus nombreux que 
l’an passé. Le projet d’Omoana en Ouganda 
(présenté en page 28) pour fournir des ser-
vices de santé mentale à d’ancien·ne·s en-
fants soldats s’inscrit prioritairement dans 
l’ODD 3.  
Les activités d’ADAP liées à la gestion com-
munautaire des forêts en Tanzanie (présenté 
en page 29) offrent un exemple d’intervention 
qui contribue à lutter contre le changement 
climatique (ODD 13) ainsi qu’à préserver les 
écosystèmes terrestres (ODD 15).
Notons que sur les 118 projets et trois plans 
d’action des OM financés en 2023, la plupart 
se réfèrent à plusieurs objectifs simulta-
nément.  

Parmi les 17 Objectifs de développement durable (ODD) de l’Agenda 
2030, l’égalité de genre, la réduction de la pauvreté et l’éducation 
de qualité sont les domaines auxquels les projets des OM soutenus 
par la FGC apportent la plus importante contribution. 
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24%
29 P

41%
50 P

2%
2 P

28%
34 P

31%
37 P

29%
35 P

15%
18 P

26%
32 P

17%
21 P

15%
18 P

9%
11 P

13%
16 P

10%
12 P

5%
6 P

2%
3 P

2%
2 P

40%
48 P*

Thèmes des 
projets et 

plans d’action 
selon les ODD

*P =  Nombre de projets qui contribuent à la réalisation de cet ODD. 
La plupart des projets s’ancrent dans plusieurs objectifs. À titre d’exemple, 
50 projets se réfèrent à l’ODD 5 (égalité de genre), c’est-à-dire que 41 % des 
projets soutenus par la FGC participent à son atteinte. 
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Services gratuits de formation, orientation 
professionnelle, aide à la recherche dʼemploi 
et soutien au lancement dʼune petite entre-
prise, parfois avec des membres de leur 
famille : ce sont les services proposés aux 
jeunes en situation de handicap et aux mères 
adolescentes qui poussent la porte d’un 
Centre jeunesse et emploi inclusif, à San 
Juan de Miraflores, l’une des banlieues les 
plus défavorisées de Lima, ou à Cusco. Le 
but de ces centres réservés à des jeunes 
issu·e·s de milieux défavorisés : renforcer 
leurs compétences, leur permettre de trou-
ver un emploi décent ou de créer leur propre 
emploi. Ce projet est porté par Kallpa 
Genève en partenariat avec Kallpa Pérou.
Dans ce pays, les jeunes en situation de 
handicap et les mères adolescentes sont 
victimes de différentes formes de discrimi-
nation. S’agissant des personnes en situa-
tion de handicap, 77 % d’entre elles n’ont 
pas suivi de formation et ne participent pas 

au marché du travail. Les mères qui aban-
donnent leur scolarité représentent 13,2 % 
des femmes de 15 à 19 ans qui ont au moins 
un enfant. Un tiers d’entre elles n’achèvent 
pas leurs études secondaires.
Le type de cursus proposés : technicien·ne 
de nettoyage, assistant·e d’entrepôt, ma-
gasinier·ère, assistant·e de cuisine, des 
formations qui permettent de travailler 
dans des supermarchés, l’hôtellerie-res-
tauration ou des buanderies. Parmi les 
produits développés par les micro-entre-
prises vendus sur les marchés : des vête-
ments personnalisés avec des broderies ; 
des plantons et des boutures ; des pâtisse-
ries. Après deux ans et demi de projet, près 
de 700 jeunes en situation de handicap et 
près de 300 jeunes mères ont déjà utilisé 
les services des deux centres.   

Soutenir les mères 
adolescentes et les 
jeunes en situation  
de handicap
En partenariat avec Kallpa Pérou

Association Kallpa-Genève

PROjET DE DÉVELOPPEMENT
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Pour favoriser le développement économique 
de 14 villages de la région centrale du Togo, 
emp’ACT soutient un projet d’entrepreneuriat 
agricole durable. Ses objectifs ? Permettre 
aux communautés paysannes de se profes-
sionnaliser, d’accroître leur niveau de vie et 
leurs sources de revenu. L’amélioration des 
techniques de production vise également 
l’adaptation des petites exploitations 
agricoles aux changements climatiques. 
Le projet s’articule autour de l’amélioration 
de la rentabilité de deux filières existantes 
sous-exploitées. Celle du soja biologique, 
très demandé sur le marché européen, et 
celle du riz, l’une des principales sources 
d’alimentation au Togo. En parallèle, deux 
nouvelles filières prometteuses sont déve-
loppées : l’aviculture (élevage de volailles, 
en particulier de poulets) et le cacao bio. 
Sa culture se fait en agroforesterie avec des 
pratiques locales qui combinent les cultures 
de rente (cacao et café) et des cultures 

vivrières de manioc, maïs, bananes, ara-
chide ou haricots. L’agroforesterie repré-
sente une solution prometteuse d’adaptation 
au réchauffement climatique en reboisant 
les terres tout en protégeant les sols et en 
accroissant la sécurité alimentaire des 
bénéficiaires. 
Quelque 600 producteurs et productrices, 
dont près de 250 femmes, sont formé·e·s et 
accompagné·e·s pour développer des com-
pétences d’entrepreneurs et entrepre-
neuses agricoles. Le projet s’adresse en 
particulier aux jeunes et aux femmes, en 
les organisant autour de coopératives de 
production, de transformation et de com-
mercialisation. Des mécanismes de finan-
cement adaptés aux familles paysannes 
sont développés avec des institutions de 
microfinance partenaires.  

Favoriser 
l’entrepreneuriat 
agricole durable 
En partenariat avec la Mission  
de volontaires contre la pauvreté 

T O G O

PROjET DE DÉVELOPPEMENT
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Dans le nord de l’Ouganda, une guerre civile 
a fait rage de 1986 à 2006. Au cours de ce 
conflit, entre 60 000 et 100 000 enfants ont été 
enlevé·e·s et obligé·e·s à devenir soldats aux 
côtés des rebelles ; ils et elles ont été vic-
times de violences sexuelles, de viols, de 
mariages forcés et de mutilations. De nom-
breuses personnes souffrent aujourd’hui 
encore de stress post-traumatique ou de 
dépression, les empêchant de se réadapter 
et de se réintégrer correctement dans les 
communautés. Or, dans cette région, il 
n’existe aucun service public répondant aux 
besoins de traitement, d’accompagnement 
et de réintégration des victimes. Cette situa-
tion a des conséquences sur les communau-
tés tout entières et met en péril le maintien 
de la paix et le développement dans le nord 
du pays.
Le projet d’Omoana, avec son partenaire lo-
cal, intervient sur plusieurs axes. Le premier 
vise à fournir des services de santé mentale 

pour traiter le syndrome de stress post-trau-
matique ; les soins s’adressent aux individus, 
à leur famille et à leur communauté : la ré-
intégration des ancien·ne·s combattant·e·s, 
des enfants enlevé·e·s, de ceux et celles 
né·e·s en captivité est l’une des conditions 
d’une paix durable dans la région. 
Deuxièmement, des démarches de sensibi-
lisation des populations à la compréhension 
des traumatismes et à leurs conséquences 
sont mises en place pour éviter la stigmati-
sation des personnes souffrant de stress 
post-traumatique. Enfin, des formations, des 
activités de sensibilisation et de plaidoyer en 
faveur de la santé mentale, de la promotion 
de la paix et de la réconciliation sont organi-
sées : elles s’adressent à des ONG, des 
centres de soins, des universités, aux auto-
rités locales et aux communautés.  

Soigner les 
traumatismes  
des ancien·ne·s 
enfants soldats

O U G A N D A

En partenariat avec vivo Uganda 

PROjET DE DÉVELOPPEMENT
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Au centre-ouest de la Tanzanie, dans le 
corridor écologique qui relie le parc natio-
nal de Katavi à celui de la Ruaha, les zones 
forestières subissent de fortes pressions 
humaines : coupes de bois, pâturage de bé-
tail et défrichement pour l’agriculture. Ces 
activités menacent les écosystèmes, la 
faune qu’ils abritent ainsi que certaines 
ressources dont dépendent les communau-
tés villageoises environnantes.
ADAP est présente dans cette région depuis 
plusieurs années. Un premier volet du projet 
actuel entend associer les villages riverains 
dans la gestion de la réserve forestière de 
Rungwa River. Il apportera également des 
pistes pour atténuer les effets du pastora-
lisme intensif et formera les élèves des 
écoles primaires à l’agroécologie.
Dans un deuxième volet, il soutient, sur un 
territoire plus large qui accueille 70 000 ha-
bitants, le développement de l’apiculture, de 
la cueillette et du séchage de champignons. 

L’objectif : mettre sur pied des filières auto-
nomes de collecte, transformation, stockage 
et commercialisation de produits de qualité, 
et ce, notamment par des formations, l’ins-
tallation de séchoirs solaires et de machines 
pour presser le miel et extraire la cire. Ces 
activités permettront aux communautés de 
16 villages de générer des revenus issus de 
la forêt sans la défricher. 
Un autre accent est mis sur l’amélioration 
des conditions de vie des femmes : pour les 
initier à l’apiculture, des ruchers ont été ins-
tallés non loin des villages alors que les 
ruches sont traditionnellement placées dans 
les arbres, en pleine forêt. D’autres femmes 
sont formées à la fabrication des vêtements 
de protection pour les apiculteur·trice·s. Ce 
projet a fait l’objet de l’émission Esprit soli-
daire de novembre (voir page 12).   

Pour une gestion 
communautaire  
des forêts 

TA N Z A N I E

En partenariat avec les Comités villageois de 
gestion des ressources naturelles d’lunde, 
Isegenezya, Ipwaga, Mapili et ADAP Tanzania

PROjET DE DÉVELOPPEMENT
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FILMAR en América Latina, le festival gene-
vois consacré aux cinémas et cultures 
d’Amérique latine, a célébré son 25e anni-
versaire en 2023. En novembre, durant dix 
jours, 60 films dont 35 avant-premières 
suisses ont été à l’affiche sur des thèmes 
comme les féminismes et l’égalité de genre, 
les luttes pour la terre des peuples indi-
gènes et des autres minorités, les droits 
humains, la migration, l’urgence climatique. 
Pour la deuxième année de suite, FILMAR a 
battu un record de fréquentation avec 
24 800 spectateurs et spectatrices. 
Le festival met en avant le cinéma indépen-
dant d’Amérique latine, peu visible en 
Europe, et propose des films ancrés dans 
les réalités sociales, économiques et envi-
ronnementales du continent. Il organise 
également divers événements (discussions 
avec les réalisateurs et réalisatrices, tables 
rondes) permettant d’approfondir les thé-
matiques abordées dans les œuvres et de 

favoriser le dialogue interculturel, la cohé-
sion sociale et la participation citoyenne.
Chaque année, le festival se clôt par la re-
mise de deux distinctions, soutenues par la 
FGC et certaines de ses organisations 
membres : le Prix du public Focus Sud et 
celui du Jury des jeunes récompensant une 
première œuvre cinématographique. En 
2023, deux films péruviens ont été primés  : 
Diógenes de Leonardo Barbuy a remporté 
le Prix du public ; cette fiction suit deux en-
fants élevés dans un isolement total par 
leur père, un peintre de tablettes de Sarhua 
dans la région andine d’Ayacucho. Pour le 
Prix Opera prima, les élèves des collèges 
genevois ont récompensé Autoerótica 
d’Andrea Hoyos, une œuvre décomplexée 
sur l’adolescence, la puberté et l’avorte-
ment, illégal au Pérou.  

FILMAR en América 
Latina fête ses 25 ans

S U I S S E

En partenariat avec la Ville de Genève, 
DDC-Artlink, le Fonds intercommunal, 
des fondations privées, des communes 
genevoises, des associations et ONG

PROjET D'INFORMATION
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En septembre 2023, un atelier international 
d’échange et d’apprentissage sur le finan-
cement du monde rural a été organisé au 
Burundi, par Philea et l’IRED, en collabo-
ration avec la Plateforme souveraineté 
alimentaire (PSA) et leurs partenaires de 
terrain ADIP et ADISCO (lire aussi en 
page 14). But de la rencontre : partager des 
expériences sur les mécanismes et les ins-
titutions d’épargne et de crédit efficaces 
pour promouvoir une agriculture durable 
et agroécologique, puis en tirer de bonnes 
pratiques et des recommandations. 
Un défi puisque, en Afrique, le crédit en 
milieu rural reste rare et difficile d'accès 
pour 90 % des ménages. Le financement 
des activités agricoles se heurte en effet à 
de nombreuses barrières, les institutions 
de microfinance considérant l'agriculture 
comme trop risquée et préférant investir 
dans des activités de petit commerce en 
zone urbaine. 

Durant cinq jours, 41 participant·e·s ve-
nu·e·s de neuf pays, dont 16 partenaires Sud 
d’OM ont travaillé en atelier, sur le terrain, 
et échangé leurs expériences sur différents 
thèmes, en particulier les réussites et les 
limites des groupes d’épargne, de l’accès 
au crédit, ainsi que les bonnes pratiques de 
l’éducation financière. Des visites à des 
familles paysannes ont été organisées. 
Parmi les recommandations : encourager 
les caisses rurales, tontines et autres as-
sociations villageoises d’épargne et de cré-
dit à constituer des fonds d’épargne qui 
puissent servir de garanties de crédits ; 
explorer les types de garanties pour couvrir 
le risque d’impayés ; renforcer les pro-
grammes d’éducation financière. Ce projet 
a fait l’objet de l’émission Esprit solidaire de 
janvier 2024.  

Un atelier pour  
améliorer le  
financement du  
monde rural 
En partenariat avec ADIP et ADISCO 

B U R U N D I

PSA
Plateforme souveraineté 
alimentaire d’organisations 
membres de la FGC

AVEC LE SOUTIEN DE LA 

PROjET DE PARTAGE DES SAVOIRS
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INFORMATIONS INSTITUTIONNELLES

Une nouvelle commune accorde 
sa confiance à la FGC 
Maintenir des relations régulières et de 
confiance avec les collectivités publiques est 
essentiel pour la FGC, car ce sont elles qui 
financent les projets de développement, 
d’information et de partage des savoirs pro-
posés par les organisations membres de la 
Fédération. Pour permettre à la FGC d’as-
surer le travail d’évaluation et de suivi des 
projets qu’elles lui confient, la majorité des 
collectivités publiques partenaires contribue 
également à ses frais de fonctionnement. 
En 2023, 28 collectivités publiques ont accor-
dé leur confiance à la FGC en lui déléguant 
une partie ou la totalité de leurs fonds 
consacrés à la solidarité internationale : la 
Confédération par le biais de la Direction du 
développement et de la coopération (DDC), 
le Canton de Genève par le biais du Service 
de la solidarité internationale (SSI), la Ville 
de Genève via sa Délégation Genève Ville 
solidaire (DGVS), ainsi que 25 communes 
genevoises. La Commune de Collonge-
Bellerive a conclu un partenariat avec la 
Fédération et a ainsi commencé à financer 
des projets. Les fonds des communes gene-
voises confiés à la FGC ont progressé de 
184 924 francs entre 2022 et 2023.

De nombreuses occasions de rencontres et 
d’échanges se sont présentées en 2023. En 
plus de la Conférence annuelle avec les col-
lectivités publiques partenaires (lire en 
page 7), la FGC s’est rendue à Berne à deux 
occasions pour les rencontres de printemps 
et d’automne avec la DDC. Celles-ci per-
mettent de fructueux échanges avec la di-
rectrice de la DDC, Patricia Danzi, les 
représentant·e·s de la section des ONG 
suisses ainsi que les organisations au béné-
fice d’une contribution de programme de la 
DDC. Au cours de l’année, huit rencontres 
ont eu lieu avec le Canton de Genève et les 
communes de Bernex, Chêne-Bourg, Meyrin, 
Onex, Thônex, Vernier et Versoix.

Nous remercions très chaleureusement les 
collectivités publiques partenaires de 
longue date et les communes genevoises 
récemment associées à la FGC qui, par leur 
confiance, donnent les moyens à la Fédé-
ration et à ses organisations membres de 
poursuivre leurs activités d’information à 
Genève et de coopération au développe-
ment sur le terrain. Sans elles, la mission 
de la FGC ne pourrait pas se réaliser.  
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Le réseau des fédérations cantonales de 
coopération internationale de Suisse latine 
(FEDERESO) regroupe les sept fédérations 
cantonales de Suisse latine : FGC (GE), Fe-
devaco (VD), FICD (JU&BE francophone), 
FOSIT (TI&GR italophone), Latitude 21 (NE), 
Fribourg-Solidaire et Valais Solidaire. Au 
total, il représente 250 organisations de 
développement et près de 200 expert·e·s 
bénévoles au sein des diverses commis-
sions. Les fédérations entretiennent des 
liens privilégiés avec les collectivités pu-
bliques, en particulier les 122 communes 
ou cantons partenaires qui allouent des 
fonds, auxquels s’ajoutent ceux de la DDC. 
La coordination du FEDERESO est assurée 
par Antonella Simonetti, employée à mi-
temps depuis le 1er septembre 2019. 

Comme les autres fédérations cantonales, 
la FGC ne pourrait exister sans le travail 
bénévole de niveau professionnel d’une 
cinquantaine d’expert·e·s, qui siègent dans 
ses instances et lui offrent leur temps 
comme leurs compétences (voir page sui-
vante). Nous les remercions sincèrement. 
Cet engagement est estimé à 7000 heures, 
correspondant à quatre équivalents plein 
temps. Le travail des instances permet 
d’évaluer les projets de développement, 
d’information et de partage des savoirs, de 
les clôturer et de définir les orientations 
stratégiques de la FGC. 

Le Programme stratégique    
2025-2028 en préparation  

En 2023, les membres des instances, ainsi 
que les partenaires financiers de la FGC, 
ont participé à un large processus partici-
patif pour préparer le Programme straté-
gique 2025-2028 de la FGC. En parallèle, 
de nombreux échanges ont eu lieu au sein 
du FEDERESO pour rédiger la première 
demande de contribution commune pour 
les années 2025-2028, remise à la DDC fin 
décembre. Les deux stratégies du FEDE-
RESO et de la FGC s’articuleront l’une avec 
l’autre. Adaptées à la situation géopolitique 
actuelle, caractérisée par un contexte de 
polycrise, elles permettent de se projeter 
dans l’avenir avec détermination. 

La force du bénévolat
En 2023, la FGC a également participé à la 
procédure de consultation sur la Stratégie 
de coopération internationale de la Suisse 
pour la période 2025-2028. Dans sa prise 
de position, elle a estimé que le projet mis 
en consultation devrait « présenter une 
approche plus équilibrée entre dévelop-
pement et aide humanitaire pour répondre 
aux crises actuelles ». Elle a également fait 
part de sa préoccupation quant à la baisse 
envisagée des montants à disposition de 
la coopération au développement. Pour 
renforcer ce domaine, la FGC participe à 
la campagne #Soyons solidaires maintenant, 
lancée par Alliance Sud et une vaste coa-
lition d’ONG.  
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INFORMATIONS INSTITUTIONNELLES

   INSTANCES BÉNÉVOLES

CONSEIL

Dominique Rossier
Présidente

Renate von Davier 
Vice-présidente (dès le 23.03.2023)

Christiane Bruttin
Ester Dross
Serge Ghinet 

Isabelle Milbert
Pierre-Louis Monteil 
(dès le 23.03.2023)

Pierre Olivier 
Vice-président (jusqu’au 23.03.2023)

Frédéric Renevey 
(dès le 23.03.2023)

Christophe Roduit
Anne Simon
Liliana Soler-Gomez
Stanislas Zuin

COMMISSION DE CONTRÔLE  
FINANCIER DES PROJETS

Renate von Davier  
Représentante du Conseil

Serge Ghinet  
Suppléant de la représentante du Conseil

Daniel Fino  
Représentant de la Commission de 
contrôle financier des comptes 

Ursula Forero  
Représentante de la Commission 
technique (CT)

Leny Mora-Monteros
Suppléant pour la Commission de 
contrôle financier des comptes 

Éveline Merlach  
Suppléante de la représentante de la CT

Un·e membre du Secrétariat 
participe aux travaux de la 
commission avec voix 
consultative

COMMISSION DE CONTRÔLE 
FINANCIER DES COMPTES

Daniel Fino 
Leny Mora-Monteros

COMMISSION TECHNIQUE (CT)
Ester Dross
Coprésidente

Liliana Soler-Gomez
Coprésidente

Mama Anne
Ivan Bartolini (dès le 23.03.2023)
Florian Bielser (dès le 07.12.2023)

Cari Clemente
Gabriela Delgado Rodriguez
(jusqu’au 07.12.2023) 

Mihaela Darii Sposato
Marion Dunand (dès le 07.12.2023) 

Ursula Forero
Stéphanie Garde  
(jusqu’au 07.12.2023)

Aurélien Ghose (dès le 07.12.2023)

Sabrina Helle-Russo
(jusqu’au 23.03.2023)

Luna Iacopini
Gnamien Béatrice Keller
Philippe Martignano
Éveline Merlach
Pierre Louis Monteil
(jusqu’au 23.03.2023)

Richard Mukundji
Earl Noelte
Victoire Ongmanong Eheth
Léa Oswald
Nina Quintas (dès le 07.12.2023)

Edwige Yapo

COMMISSION D’INFORMATION

Christiane Bruttin  
Présidente

Gladys Corredor
Olaya Lavilla (jusqu’au 23.03.2023)

Bruno Medroa
Raffaele Morgantini
Martyna Olivet
Marion Petrocchi
Sonia Rodriguez
Marina Tognola

COMMISSION DU  
PARTAGE DES SAVOIRS 

Isabelle Milbert 
Présidente et représentante du Conseil  

Serge Ghinet 
 Suppléant de la représentante du Conseil 

Christiane Bruttin 
 Représentante de la Commission 
d'information (CI) 

Christiane Gradis-Johannot 
(dès le 23.03.2023) 

Olaya Lavilla 
 Suppléante de la représentante de la CI 
(jusqu’au 23.03.2023) 

Earl Noelte
 Représentant de la CT 

Léa Oswald 
 Suppléante du représentant de la CT 

Alejandro Mackinnon 
Juliette de Montmollin 
Olivier Grobet 
Jean-Dominique Jacquemet

   PERSONNEL SALARIÉ

En 2023, l’équipe du 
Secrétariat était composée de 
10 personnes (9 collaboratrices 
et collaborateurs, ainsi qu’un 
civiliste), soit 7,1 postes fixes 
en équivalents plein temps.

SECRÉTARIAT

Catherine Schümperli 
Younossian  
 Secrétaire générale 100 %

Florian Tissot  
 Secrétaire exécutif 90 %

Émilie Anderson Mottier
 Coordinatrice des projets de 
développement 80 % puis 90%  
dès le 01.09.2023

Michaela Büschi
Coordinatrice du partage  
des savoirs 80 %

Bruno Carvas
Chargé de la comptabilité et de 
l’administration 80 %

Catherine Dubouloz Chantre
 Chargée de communication 80 %

Marie Iskander 
Coordinatrice de projet IT 70 %  
(jusqu’au 31.12.2023)  

Marjolaine Rion
Coordinatrice des projets de 
développement 80 %

Anastasios Tsingos
Coordinateur des projets d’information 
60 % (du 01.03.2023 au 31.03.2024)

Antonella Simonetti 
Coordinatrice du FEDERESO 50 %, 
rattachée administrativement à la FGC

Christian Favre, Noé Fleury et 
Simon Chappatte
Civilistes
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TOTAL DES DÉPENSES
(résultat financier inclus) : 
 14 165 239 CHF

TOTAL   14 458 576 CHF     

 85,29 % Projets de développement

8,72 % Fonctionnement

3,09 % Activités de la FGC 
(information, partage des 
savoirs, outils de gestion)

1,71 % Projets d'information des OM

0,51 % Autres

0,70 % Projets de partage 
des savoirs des OM

INFORMATIONS INSTITUTIONNELLES

Les contributions en 2023
L’ensemble des contributions des collecti-
vités publiques reçues par la FGC s’élève, 
en 2023, à 13 846 487 CHF (voir l'infographie 
ci-contre). À cela s’ajoutent 612 089 CHF 
(4,23 %) de recettes diverses pour atteindre 
14 458 576 CHF de recettes totales, dont les 
cotisations des membres, le rembourse-
ment des fonds à réaffecter et des recettes 
propres comme des revenus locatifs.

Les contributions versées, en 2023, par la 
FGC pour les projets (développement, 
information et partage des savoirs) se 
répartissent comme suit :  
•  Pour les projets de développement : 

12 080 873 CHF pour 107 projets et trois 
plans d’action. 

•  Pour les projets d’information en Suisse : 
241 877 CHF pour sept projets.

•  Pour les projets de partage des savoirs : 
69 073 CHF pour trois projets et le soutien 
à la Plateforme souveraineté alimentaire 
(PSA) pour un montant de 29 841 CHF.

 
Les frais de fonctionnement représentent 
8,72 % des dépenses totales de la FGC. Ils 
comprennent les salaires du Secrétariat, 
le loyer et l’entretien des bureaux, ainsi que 
les frais des instances de la FGC. 
Ils ont été couverts par la DDC, le Canton et 
la Ville de Genève, ainsi que par les com-
munes de Bernex, Carouge, Chêne-Bouge-
ries, Chêne-Bourg, Collonge-Bellerive, 
Cologny, Lancy, Meyrin, Onex, Plan-les-
Ouates, Thônex, Vernier et Versoix. Ce sou-
tien est essentiel puisqu’il permet à la FGC 
d’assumer les fonctions d’accompagne-
ment, de formation et de suivi qui garan-
tissent la qualité des projets soutenus. 

DÉPENSES DE LA FGC EN 2023

RÉPARTITION DES CONTRIBUTIONS  
REÇUES EN 2023

COMMUNES GENEVOISES (HORS VILLE DE GENÈVE)

AUTRES

VILLE DE GENÈVE

CANTON DE GENÈVE

CONFÉDÉRATION (DDC)
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30,43 % 4 400 000 CHF

20,75 % 3 000 000 CHF

16,94 % 2 450 000 CHF

27,64 % 3 996 487 CHF

4,23 % 612 089  CHF



*Changement de présentation des comptes en 2022

COMPTES

Bilan au 31.12.2023 (en CHF)

ACTIF 2023 2022

ACTIFS CIRCULANTS 905 790 788 738
Liquidités 767 077 48 019

   –  PostFinance 766 637 47 499
   –  Banque CLER 266 326
   –  Banque CLER - Compte DDC 106 1
   –  Banque BCGE 21 0
   –  Caisse 47 193
Créances à court terme 138 713 133 718
   –  Retenue sur la subvention 2021 Ville de Genève pour le Fonds information 0 0
   –  Débiteurs divers 15 290 903
   –  Participation financière à recevoir 123 423 132 815
Comptes de régularisation dʼactifs 0 607 000
   –  Actifs transitoires 0 607 000

ACTIFS IMMOBILISÉS 322 527 117 369
   –  Parts sociales 500 500
   –  Garanties de loyer et cautionnements 34 436 7271
   –  Immobilisations corporelles 31 145 0
   –  Immobilisations incorporelles affectées 256 446 109 598

TOTAL ACTIFS 1 228 316 906 106

PASSIF
ENGAGEMENTS À COURT TERME 58 850 29 979
   –  Créanciers divers et passifs transitoires 58 850 29 979

FONDS AFFECTÉS 684 150 380 285
   –  Fonds DDC affectés aux projets 63 992 0
   –  Fonds DDC affectés au partage des savoirs 18 062 18 815
   –  Fonds DDC affectés aux « Études et bilans » 50 000 0
   –  Fonds État de Genève affectés aux projets 0 15 184
   –  Fonds Ville de Genève affectés aux projets 0 0
   –  Fonds communes genevoises (hors Ville Genève) affectés aux projets 183 517 55 037
   –  Fonds projets à réaffecter 99 130 7
   –  Fonds pour l'information 503 2244
   –  Fonds coordination renforcée du FEDERESO 5309 6227
   –  Fonds outils informatiques 263 636 282 770

CAPITAL LIBRE 485 316 495 843

   –  Capital en début dʼexercice 495 842 431 211
   –  Résultat annuel de l'exercice -10 526 79 816
   –  75 % de la part État de Genève sur bénéfice à affecter aux projets – -15 184
   –  Capital après déduction de la part-bénéfice 485 316 495 842

TOTAL PASSIF 1 228 316 906 106
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COMPTES

Compte dʼexploitation 2023 (en CHF)

PRODUITS 2023 2022

PRODUITS AFFECTÉS

Fonds projets de développement et projets dʼinformation 12 279 717 12 215 614
   –  DDC 3 630 000 3 647 993
   –  État de Genève 2 610 000 2 685 000
   –  Ville de Genève 2 168 250 2 189 509
   –  Communes genevoises (hors Ville Genève) 3 871 467 3 693 112
Fonds pour l'information 105 928 70 542
   –  État de Genève 30 000 15 000
   –  Ville de Genève 36 750 15 491
   –  Communes genevoises (hors Ville Genève) 39 178 40 051
   –  Loterie Romande 0 0
   –  Recettes diverses 0 0
Fonds partage des savoirs 300 000 217 007
   –  DDC 300 000 217 007

Coordination renforcée du FEDERESO 70 000 70 000
   –  DDC 35 000 35 000
   –  Contributions des fédérations cantonales 35 000 35 000
Outils informatiques de gestion 158 648 389 774
   –  Cotisations des membres 89 386 107 004
   –  Participation FGC 69 262 42 770
   –  Fonds privés 0 240 000

Fonds à réaffecter rendus par les organisations membres 319 444 177 980
Fonds affectés au fonctionnement 435 000 500 000
   –  DDC 435 000 500 000

TOTAL DES PRODUITS AFFECTÉS 13 668 737 13 640 917

PRODUITS NON AFFECTÉS
Contributions du secteur public au fonctionnement : 690 842 623 400
   –  État de Genève 360 000 300 000
   –  Ville de Genève 245 000 245 000
   –  Communes genevoises (hors Ville Genève) 85 842 78 400
Total autres recettes 98 997 59 315
   –  Cotisations des membres 141 728 145 290
   –  Affectation des cotisations des membres aux fonds affectés -89 386 -107 004
   –  Revenus locatifs 39 370 0
   –  Autres recettes diverses (dont indemnités remboursées) 7285 21 029

TOTAL DES PRODUITS NON AFFECTÉS 789 839 682 715
TOTAL PRODUITS 14 458 576 14 323 632
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COMPTES

Compte dʼexploitation 2023 (en CHF)

DÉPENSES 2023 2022

DÉPENSES SUR PROJETS -12 929 873 -13 270 354
Projets de développement et projets dʼinformation -12 322 750 -12 657 066
Fonds pour lʼinformation -107 670 -168 894
Fonds partage des savoirs -250 753 -266 842
   –  Frais de personnel sur partage des savoirs -118 684 -113 329
   –  Activités et projets « Échanges et apprentissages » -132 069 -63 809
   –  Activités et projets « Études et bilan » 0 -89 704
Coordination renforcée du FEDERESO -70 918 -70 548
Outils informatiques de gestion -177 782 -107 004
   –  Frais de personnel sur outils informatiques de gestion -92 300 -68 464
   –  Coûts de déploiement de la solution informatique 0 -38 540
   –  Amortissement -85 482 –

FONCTIONNEMENT -1 234 647 -1 102 079
Frais de personnel -876 469 -884 986
   –  Administratif et gestion -405 563 -392 192
   –  Suivi institutionnel et consolidation des partenariats -20 499 -19 985
   –  Analyse et suivi des projets de développement -241 286 -276 434
   –  Information, sensibilisation (y compris suivi projets) -209 122 -196 374
Loyer et frais généraux -114 245 -51 767
Matériel, mobilier, équipement -14 909 -10 003
Frais administratifs et informatiques -52 207 -40 960
Allocation au fonds outils informatiques de gestion -69 262 -42 770
Frais de fonctionnement des commissions -51 762 -35 062
Mission/formation continue du Secrétariat -4 084 -2665
Contributions aux réseaux institutionnels -23 050 -18 250
Contrôles financiers des comptes -20 463 -15 617
Amortissement mobilier -8196 0
Allocation au fonds pour l'information 0 0
Suivi et contrôle des projets 0 0
Pertes sur débiteurs 0 0

TOTAL DÉPENSES -14 164 520 -14 372 433
Résultat dʼexploitation 294 057 -48 801
   –  Résultat financier -719 -819
   –  Résultat hors exploitation 0 0
   –  Résultat exceptionnel (Covid-19) 0 0
Résultat avant variation des fonds 293 338 -49 620
   -  Attributions aux fonds -13 668 737 -13 640 917
   +  Utilisations des fonds 13 364 873 13 770 354

RÉSULTAT ANNUEL -10 526 79 816

75 % de part État GE sur résultat annuel à affecter aux projets – -15 184

RÉSULTAT NET -10 526 64 632
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62
organisations 

membres de la FGC 

Association pour l'accès à l'éducation et à la formation



Au 31 décembre 2023, la Fédération comptait 
62 organisations membres. L̓ association Éduca-
tion et Futur, œuvrant en Bolivie, a démissionné en 
novembre 2023. Deux associations ont été admises 
par le Conseil de la FGC :

Rise Uganda 
Rise Uganda promeut l'accès à lʼéducation en 
Ouganda. L'ONG travaille en partenariat avec des 
acteurs locaux pour renforcer les capacités des 
communautés les plus vulnérables. Elle met en 
place des projets communautaires visant à favoriser 
la croissance économique, à réduire la pauvreté et 
la faim, à promouvoir lʼégalité des sexes, à faciliter 
lʼaccès à un travail décent.
 
Ecohumanita 
Ecohumanita œuvre principalement pour lʼaccès et 
l’exercice du droit au développement durable et à 
une meilleure qualité de vie des populations en si-
tuation de vulnérabilité en Amérique latine.
À Genève, elle sʼengage à faciliter la participation 
de collectifs au processus menant à lʼélaboration 
dʼagendas de la gouvernance internationale.  

Traditions pour Demain
Tradiciones para el Mañana - Traditions for Tomorrow

UAT - SUISSE

 
 
 
 

 
                                                                                                                                     



ORGANISATIONS MEMBRES

AccEd, Association pour l’accès à  
l’Éducation et à la Formation

 ACCE www.acced.ch

Actares, Actionnariat pour une économie durable  ACTA www.actares.ch/fr

ADAP, Association pour le développement  
des aires protégées

 ADAP www.adap.ch

Aide suisse à l’action communautaire en Haïti  ASAC –

ASED, Action solidaire pour l'éducation  
et le développement

 ASED www.asedswiss.org

Assafi, Association d’appui aux femmes ituriennes 
– RD Congo 

 ASSA www.assafi.org

Association Bambi BAMB www.association-bambi.ch

Association CEAS – Genève (AS-CEAS)  CEAS www.ceas.ch/s-engager/devenir-
membre-asceas.html

Association de solidarité Nicaragua – El Salvador  ANS www.ans-ge.ch

Association Kallpa – Genève  KALL www.kallpa.ch

Association Kombit  KOMB –

Association La Florida – Pérou  FLOR –

Association Suisse-Cameroun  ASC –

Assotic, Association de soutien au  
Théâtre des Intrigants – Congo

 ASSO www.assotic.ch

AWRA, Afghanistan’s Women Rights Association  AWRA www.awra.ch

Centrale sanitaire Suisse romande  CSSR www.css-romande.ch

Centre Europe-Tiers Monde (CETIM)  CETI www.cetim.ch

Cinémas des Trois Mondes CTM www.filmar.ch

Commission tiers-monde de l’Église catholique COTC  www.cotmec.ch

E-CHANGER – Genève ECHA  www.e-changer.org

Ecohumanita ECOH www.ecohumanita.ch

Eirene  EIRE www.eirenesuisse.ch

emp'ACT (anciennement Genève Tiers-Monde) EMPA www.emp-act.ch

Enfants du Monde  EDM www.edm.ch

Espace Femmes International  EFI www.esfemint.ch

FH Suisse  FH www.fhsuisse.org

Fondation Ciomal  CIOM www.ciomal.org

Fondation le Balafon  BALA www.lebalafon.ch

FdnF (Frères de nos Frères)  FDNF www.fdnf.org

Glocal  GLOC www.associationglocal.com

Graine de Baobab – Burkina  BAOB www.grainedebaobab.org

Liste détaillée des OM
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ORGANISATIONS MEMBRES

Groupe de réalisations et d’accompagnement pour
le développement · Grad-s

 GRAD www.grad-s.org

Helvetas, section de Genève  HELV www.helvetas.org

Humanitel  HUMA –

IDH Suisse, Institut pour le développement humain  IDH www.idhsuisse.ch

Institut de hautes études internationales
et du développement (IHEID)

 IHEID www.graduateinstitute.ch

IRED, Innovations et réseaux pour le développement  IRED www.ired.org

IRHA, Alliance internationale pour la gestion de l’eau 
de pluie

 IRHA www.irha-h2o.org

Kaïcedra KAIC www.kaicedra.org

Les Jardins de Cocagne - Solidarité Nord et Sud  JACO www.cocagne.ch/c58/la-cooperative/
solidarite-sud

Madre Tierra Suisse  MADR www.madretierrasuisse.org

Magasins du Monde – Genève  MAGM www.mdm.ch

Mouvement Populaire des Familles – Genève  MPF www.mpf-ch.org

MCI, Mouvement pour la coopération internationale  MCI www.mcifgc.ch

Omoana Genève  OMOA www.omoana.org

Philea  PHIL www.philea.coop

Public Eye  PUBL www.publiceye.ch

RAFAD, Recherches et applications de financements  
alternatifs au développement  

 RAFA –

Rise Uganda RISE www.riseuganda.ch

Secodev  SDEV  www.secodev.ch

Société religieuse des Amis en Suisse,  
Quakers – Genève

 QUAK www.swiss-quakers.ch

Solidar Suisse Genève  SOLI www.solidar.ch/fr/a-propos/equipe/
solidar-suisse-geneve

SuisseDev, Association suisse de développement  
en Afrique subsaharienne (anciennement ASVD)

 SUDE www.suissedev.org

Swissaid Genève  SWGE www.swissaid.ch/fr/associations/
geneve

Commission de la solidarité  
internationale du SIT 

 SIT www.sit-syndicat.ch

Tereo (anciennement Tourism for Help) TERE www.tereo.ch

Terre des Hommes Suisse  TDH www.terredeshommessuisse.ch

Traditions pour Demain  TRAD www.tradi.info

Unis avec le Togo UAT www.uatsuisse.ch

Uniterre, Commission internationale  UNIT www.uniterre.ch

urbaMonde  URBA www.urbamonde.org

Utopie Nord-Sud  UNS www.utopie-nord-sud.ch

FÉDÉRATION GENEVOISE DE COOPÉRATION – RAPPORT ANNUEL 2023
43



IMPRESSUM

FÉDÉRATION GENEVOISE  
DE COOPÉRATION
Rapport annuel 2023

ÉDITRICES 
Catherine Schümperli Younossian  
(secrétaire générale) 
Dominique Rossier
(présidente)

RÉDACTRICE RESPONSABLE 
Catherine Dubouloz Chantre  
(chargée de communication)

MAQUETTE ET MISE EN PAGE
Sophie Marteau

IMPRESSION
ATAR Roto Presse SA Genève
Imprimé à 800 exemplaires  
sur du papier certifié FSC  
100 % recyclé.
Genève, mai 2024

CONTACT

   Fédération genevoise  
de coopération (FGC)

 Rue Rothschild 22 A, 1202 Genève
  +41 22 908 02 80
  fgc@fgc.ch
  www.fgc.ch

  www.facebook.com/fgcgeneve
 www.instagram.com/fgcgeneve
    www.linkedin.com/company/

fgcgeneve/
   Fédération genevoise  

de coopération FGC


